PROGRAMMAATTIVITA
2012

Risorse, tesseramento, territorio, servizi,
negoziazione




Un altro anno difficile per Il tesseramento

- Progetto regionale di accompagnamento alla pensione

- Iniziative nel territorio per raggiungere le anagrafi dei non iscritti (liste
elettorali)

- Lettere ai futuri pensionandi tramite Parco- Argo e le categorie
(scuola)

- Kit nuovi iscritti
- Gadget (semplificazione a due modelli oltre al calendario)

- Obiettivo (ambizioso): 47.600, piu 200 rispetto al 2011. Nel 2011
abbiamo avuto 2.729 nuovi iscritti e siamo partiti da 44.671,
quindi quest’anno, partendo da 45.045, potremmo farcela

- Piu deleghe e meno concomitanti

- Servizi con canali preferenziali per gli iscritti

- Entrare nei centri social

- Open day delle sedi, apertura alla cittadinanza

- Sperimentazione controllo pensioni a tappeto (San Pellegrino)



Sed I e te rrlto rl O dopo Clusone, Martinengo, Alme, Capriate, Cividate, Albino, San Pellegrino,

sistemazione Osio....

- Adeguamenti strutturall,
Impianti e dotazioni

- Fotocopie, fax e stampanti
In gestione Gestetner

- Ampliamento rete
Informatica e
addestramento per
comunicazione su base
telematica

- Celadina, forse Alzano,
Piazza Varsavia a Loreto

- Ricerca di giovani
pensionati collaboratori




L
Formazione e aggiornamento

2011 2012: SI REPLICA

- Estensione a tutti gli attivisti
a contatto con l'utenza,
prima formazione per ogni
nuovo collaboratore del
corso di base del “bancone”
(Angelo);

- Sviluppo figure orizzontali e
controllo pensioni

- Aggiornamenti Spi Inca,
fiscale e formazione
specifica su singole
emergenti situazioni




Ricerche ed
INiziative
pubbliche

Dopo il successo delle
ricerche su Comuni,
autonomia e politiche
sociali, Liste d’attesa e
Rsa, quest’anno
proveremo a discutere
di:

- Unioni e gestione
associata delle funzioni
comunali

- Piani di zona

- Lotta all’evasione
fiscale.

Inoltre terremo
monitorata I'evoluzione
del sistema socio
sanitario regionale e
locale, a partire dall’ADI
nelle sue nuove formule




L
Negoziazione sociale

Dopo le manovre che hanno reiteratamente sottratto risorse al sistema delle autonomie locali

- Mantenimento livelli dei

- Programmazione incontri SEIVIZ] _509'3“
unitari con ambiti, comuni - Dimissioni protette
singoli, rsa, asl - Unioni dei comuni

- Aggiornamento piattaforme, - Normativa su
In stretto rapporto con la compartecipazione
confederazione . Albo badanti

- Riunione unitaria attivi per . : -
condividere e «lanciare» le Estensione pasti a domicilio

nuove piattaforme, elaborate - €€ad e centri unici di
dalle segreterie unitarie lo prenotazione |
SCorso novembre - Segretariato sociale diffuso

- Evasione fiscale
- Addizionali e IMU



Cultura,
approfondimenti

Prosecuzione degli
approfondimenti e delle
conferenze su temi di
attualita e di carattere
generale.
Saperne di piu per
contare, dopo la
Giustizia e I'Europa, i
150 anni di unita
nazionale, oltre il PIL,
Progresso e felicita:

Le crisi, ’Europa,

lo stato sociale

L’auto — aiuto

| mercati europei
ed internazionali




Gli appuntamenti classicl

- Le premiazioni dei «veterani» e il Premio Anziani per
Bergamo

- L'Otto marzo, con iniziativa Cgil Cisl e Uil e pensionati
- Le feste delle leghe nel territorio

- La camminata Caslini

- | Giochi di Libereta (piu territorio, meno Bormio)

- La Malga, in collaborazione con la CGIL

- La XIII edizione del calendario

- | Gazebo dello Spi nei paesi e nelle piazze

- Giro di assemblee nelle leghe



Coordinamento del servizi e reti

- Proseguire I'attivita di Proseguire e rilanciare le

confronto preliminare al
verificarsi di ogni campagna
(fiscale, dell’Inca, dei flussi,
delle situazioni nuove che
nascono in continuazione)
con laregia CGIL

Segretariato sociale diffuso,
sportelli orientamento in linea
con 'Asl, sportelli
Federconsumatori

Progetto coesione sociale con
I'area benessere (Giacomo e
sperimentazione Fausto Orsi)

collaborazioni ed alcune
attivita integrate con Auser,
T.U., Federconsumatori,
Sunia.

Conferma convenzione con
Sunia, Apu, Federconsumatori
Nel 2012 sara comprensiva
delle risorse prima destinate
tramite CGIL

Sostegno campagna
pubblicitaria 5 per mille



Informazione, dentro e fuori
I'organizzazione

- Ok a Spi Insieme e abbonamenti a Libereta
- Nuovi spazi, all'occorrenza, con Araberara

- Potenziamento rapporto con Ufficio Comunicazione CGIL
(Augusta)

- Manutenzione sito (Barbara)

- Potenziamento sul sito dell’accesso alla modulistica «gestibile»

- Potenziamento stampa nel territorio (bollettini comunali,
giornali parrocchiali)

- Progetto di estensione ad altre emittenti radio e tv nel territorio,
oltre alle solite, dei comunicati o delle interviste Spi (unica
registrazione veicolata in piu punti di diffusione)

- Restituzione, dopo la prima positiva esperienza, dei risultati del
confronto negoziale ai nostri rappresentati (volantini semplici,
stringati)



Le persone sono
la nostra risorsa
pit importante

Il territorio e le leghe,
continuando nella
politica di
regolarizzazione ed
omogeneizzazione, per
guanto possibile, su
base confederale delle
collaborazioni,
continueranno ad essere
il fronte maggiore di
investimento, nel
rispetto degli equilibri
«regolamentari»
esistenti.

Nuove risorse umane,
con particolare
attenzione alle donne




