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6° 1.850,85 38,02 1.888,87 76,03 1.964,90 27,88 1.992,78
5° 1.673,44 34,52 1.707,96 69,04 1.777,00 25,32 1.802,32

4°S 1.567,94 32,47 1.600,41 64,93 1.665,34 23,81 1.689,15
4° 1.533,02 31,65 1.564,67 63,29 1.627,96 23,21 1.651,17
3° 1.468,70 30,00 1.498,70 60,00 1.558,70 22,00 1.580,70
2° 1.395,28 28,36 1.423,64 56,72 1.480,36 20,79 1.501,15
1° 1.128,06 17,05 1.145,11 34,11 1.179,22 12,51 1.191,73

FILCTEM CGIL BERGAMO

TABELLE RETRIBUTIVE  AIMPES  
INDUSTRIA PELLI E CUOIO 2014-2015

UNA TANTUM

Per i lavoratori in forza alla data del 14 gennaio 2014 è prevista la corresponsione di un importo forfetario Una Tantum di € 300,00 lordi 
da erogarsi in due rate di pari importo:
- € 150,00 con la retribuzione di febbraio 2014;
- € 150,00 con la retribuzione di giugno 2014.
Il diritto all'importo forfetario è con riferimento all'anzianità di servizio maturata nei 9 mesi intercorrenti tra il 1°aprile ed il 31 dicembre 
2013, con riduzione proporzionale per:
servizio militare, aspettativa, congedo parentale, assunzione nel corso del periodo tra il 1° aprile ed il 31 dicembre 2013, cassa 
integrazione salariale a "zero ore".
Per i lavoratori con contratto part-time l'importo forfetario è proporzionato all'orario.
Per i lavoratori con contratto di apprendistato l'importo è sulla base delle percentuali retributive contrattualmente previste.




